
Grenoble le 13 février 2024
L’intersyndicale Éducation Nationale Isère appelle à l’action pour contrer les
mesures rétrogrades dans l’Éducation Nationale et la Fonction Publique et
pour l’obtention de nos revendications :

• Abandon du « choc des savoirs » et groupes de niveaux qui amplifient
le tri social ;

• Abandon du salaire « au mérite » et de la  gestion managériale de la
Fonction publique prônée par GUERINI ;

• Augmentation des salaires et des pensions ;
• Abandon des PACTES ;
• Abandon de la réforme du lycée professionnel ;
• Création de postes ;
• Retour à une formation professionnelle de haut niveau ;
• Pré-recrutement avec rémunération ;
• Un vrai statut pour les AESH ;
• Halte aux externalisations des services territoriaux des agent·es (8 

EPLE pilotes en 23-24 et 22 en 24-25) ;
Dès le 4 mars, développons les actions locales pour construire le rapport de
force en vue de la journée nationale d’action et de grève du 19 mars dans la
Fonction  publique.  Organisons  des  heures  d’information  syndicale,  des
réunions de secteur ou conseils de maitres·ses pour débattre d’ores et déjà
des suites à mener après la journée du 19 mars.

Pour fédérer ces actions, plusieurs dates sont dans le paysage :

• mercredi  13  mars  à  14  h, l’intersyndicale  appelle  tous  les
personnels à une Assemblée Générale à la Bourse du Travail de Grenoble ; 

• lundi 18 mars à 9h : mobilisation et rassemblement à la DSDEN (40
av. Marcelin Berthelot 38000 Grenoble) ; le jour du CSA-SD (comité social
d’administration  spécial  départemental)  de  l’Isère  qui  décide  des
suppressions et créations de postes dans le second degré en Isère.

• Mardi 19 mars : grève et manifestation Fonction publique. 
14h place de VERDUN

une  assemblée générale Éducation Nationale se  tiendra à  l’arrivée
pour débattre des suites de l’action.


